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italiana

10 giugno 1968

Dal 01.02.2024, presto servizio presso il Comune di Malnate (VA), (Comune di 16.600
abitanti), con le funzioni di Comandante della Polizia Locale-Responsabile Area Polizia
Locale e Servizio di Protezione Civile (qualifica di funzionario di Polizia Locale, ovvero, Area
dei Funzionari ed Elevata qualificazione, secondo I'attuale C.C.N.L. “Comparto Funzioni
Locali”, ex cat. giuridica contrattuale “D3” del precedente CCNL Regioni ed Autonomie
Locali- cat. D4 economica), e con attribuzione delle funzioni di “posizione organizzativa’-
“incarico ad elevata qualificazione”, ai sensi degli artt. 107 e 109, co. 2 del D.Igs 18.08.2000,
n. 267 e del succitato C.C.N.L. (Comando composto da due ufficiali, incluso il sottoscritto,
otto agenti di P.L., un impiegato-funzionario tecnico ed una impiegata-funzionaria
amministrativa).

Dal 17.01.2024 al 31.01.2024 ho prestato servizio presso il predetto Comune di Malnate
(VA), come Responsabile dell’Area Polizia Locale e Servizio Protezione Civile, in forza di
“incarico esterno di elevata qualificazione”, ex art. 1, comma 557 della legge 311/2004.

Dal 01.04.2020 al 31.01.2024, ho prestato servizio presso il Comune di Cuggiono (M),
(Comune di 8135 abitanti), con le funzioni di Comandante-Responsabile della Polizia
Locale, (qualifica di funzionario di Polizia Locale, Area dei Funzionari ad Elevata
qualificazione, secondo I'attuale C.C.N.L. “Comparto Funzioni Locali”, cat. giuridica
contrattuale “D3” del precedente CCNL Regioni ed Autonomie Locali- cat. D4 economica”),
con attribuzione delle funzioni di “posizione organizzativa-incarico ad elevata qualificazione”
dal 03/06/2020, ai sensi degli artt. 107 e 109, co. 2 del D.Igs 18.08.2000, n. 267 (Comando
composto da due ufficiali, incluso il sottoscritto e quattro agenti di P.L.). Presso il medesimo
ente ha altresi ricoperto la funzione di Responsabile del Servizio S.U.A.P. -Commercio, fino
al 31/12/2022.

Dal 10.12.2011 al 31.03.2020, ho prestato servizio presso il Comune di Uboldo (VA),
(Comune di 10.997 abitanti), Area dei Funzionari ed Elevata qualificazione; fino al
31.05.2017, con le funzioni di Responsabile dellArea Polizia Locale e con “incarico di
elevata qualificazione™“posizione organizzativa® (Comando composto, oltre che dal
sottoscritto, da quattro Agenti di P.L. e da due impiegati amministrativi, di cui un messo
comunale), con altresi gestione-supervisione e assistenza tecnica-amministrativa e
operativa del Gruppo comunale di Protezione Civile, (oltre che responsabile dell’Ufficio
Messi comunali). Presso il medesimo ente ho prestato servizio, tra il 01.06.2017 ed il
31.03.2020, come funzionario (Area dei Funzionari ed Elevata qualificazione), incaricato
della gestione amministrativa-responsabile del procedimento, del Servizio S.U.A.P-
Commercio comunale.
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Dal 22.10.2013 al 28.02.2014, nel’ambito di una convenzione intercomunale stipulata ai
sensi dell’art. 14 del “CCNL Regioni ed Autonomie Locali del 22/01/2004” (cd. “scavalco”) tra
il Comune di Uboldo ed il Comune di Gerenzano (VA), (Comune di oltre 10.000 abitanti),
ho prestato servizio anche presso quest'ultimo Comune, con le medesime funzioni di
responsabile della Polizia Locale, sopra indicate, sempre con posizione organizzativa
apicale (Comando composto da n. quattro Agenti di P.L.).

Dal 02.06.2008, fino al 09.12.2011, a seguito di vincita di relativo concorso pubblico, ho
prestato servizio presso il Comune di Villasanta (MB), (Comune di oltre 14.000 abitanti),
con la qualifica di funzionario di Polizia Locale (rif. Area dei funzionari ed elevata
qualificazione), cat. giuridica contrattuale “D3” del CCNL Regioni ed Autonomie Locali-
Comandante del Corpo di Polizia Locale, (Comando composto da altri due Ufficiali di P.L.,
da nove Agenti di P.L. e da una impiegata amministrativa), con attribuzione delle funzioni di
posizione organizzativa apicale e di supervisione e assistenza tecnica-amministrativa e
operativa del Gruppo comunale di Protezione Civile.

Dal 01.12.1998, fino al 31.05.2008, a seguito di scorrimento di graduatoria di concorso
pubblico, ho prestato servizio presso il Comune di Lonate Pozzolo (VA), (con successivo
trasferimento alle dipendenze dell'Unione tra i Comuni di Lonate Pozzolo e Ferno), con la
qualifica di “Istruttore™Agente di Polizia Locale”, cat. “C1” di cui al CCNL Regioni ed
Autonomie Locali, con conseguimento finale, al termine del servizio lavorativo prestato
presso i predetti enti, della posizione economica contrattuale “C4”.

Dal 24.09.1998, fino al 30.11.1998, a seguito di scorrimento graduatoria di concorso
pubblico, ho prestato servizio presso iI Comune di Garbagnate Milanese (M), con la
medesima qualifica di Agente di Polizia Locale, cat. “C1” (istruttore) del CCNL Regioni ed
Autonomie Locali.

Militassolto in Arma Carabinieri, nell'anno di leva 1988-1989.

Dal mese di dicembre del’anno 1987 al mese di settembre dell’anno 1998, ho svolto attivita
lavorativa presso alcune aziende private, operando nell'ambito del settore del commercio,
in qualita di operatore tecnico-commerciale, oltre che nel settore dell'industria tessile,
conseguendo in tale ultimo settore la qualifica di operaio specializzato con livello
impiegatizio, addetto alla gestione degli impianti termici, previo preventivo conseguimento
di relativo “patentino” abilitativo.

Dal dicembre 1998 al 12 ottobre 2005
Universita degli studi di Milano-Bicocca

(Corso quadriennale di Laurea in giurisprudenza). Tesi finale discussa: “/ delitti contro
I'amministrazione della giustizia nel Codice penale di Malta del 1854’

Dottore in giurisprudenza/diploma di laurea in Giurisprudenza “DL” (titolo di studio conseguito
secondo il vecchio ordinamento universitario, antecedente alla riforma di cui al D.M. 509/99).
Punteggio finale conseguito: 95/110

17 luglio 1989

Istituto tecnico industriale statale (1.T.I.S.) di Gallarate (VA).

Formazione tecnica ad indirizzo elettronico

Diploma di perito industriale capotecnico, specializzazione in Telecomunicazioni
(conseguito come privatista).

Nell'ambito formativo professionale: nel corso dell'anno 2011 ha partecipato al percorso di
qualificazione per Ufficiali-Comandanti di Polizia Locale organizzato da Eupolis (Accademia
della Polizia Locale di regione Lombardia), conseguendo il relativo attestato finale attestante
idoneita-qualificazione. Il percorso di formazione in oggetto si € sviluppato nell'ambito di due
moduli di formazione, per un monte ore complessivo di 240 ore (225 ore di presenza);

[l sottoscritto ha conseguito una valutazione pari al punteggio di 84,57/100 nel primo modulo
di formazione (codice APL1001/BI) e una valutazione di 92,74/100 nel secondo modulo di
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formazione (codice APL1002Bl).

Iscritto-registrato dall’anno 2016 nell’elenco regionale della Lombardia dei Comandanti-
Responsabili di Servizio della Polizia Locale, nel ruolo di “Comandante Ufficiale Direttivo”.

Nel corso dell'anno 2001 ha superato il corso “I.R.E.F.” di base per Agenti (Livello “A”,
codice RV0001/B), conseguendone relativo attestato finale di idoneita.

Nel corso degli anni ha inoltre partecipato come uditore ai seguenti corsi di aggiornamento
professionale:

e  Le prerogative della Polizia Locale nella gestione dellimmigrazione e del controllo del territorio®, corso in
FAD sincrona, per un totale di 3 ore di durata, svolto da UPEL ltalia, il 02/07/2025;

e  “Eventi e manifestazioni pubbliche”, corso in FAD sincrona, per un totale di 2 ore di durata, svolto da UPEL ltalia,
il 28/05/2025;

e “llnuovo CCNL Funzioni locali 2022/2024 e profili di responsabilita erariale”, Webinar-corso FAD sincrona,
per un totale di 3 ore di durata, svolto da UPEL ltalia, il 23/05/2025;

e Corso online “Proteggere i dati personali e la privacy - Livello avanzato (a cura di Fastweb)”, svolto-concluso su
piattaforma Syllabus il 15 maggio 2025;

e  “Responsabilitd, rischi e adempimenti dovuti al regolamento europeo AI-ACT e alla recente direttiva AGID”,
corso di formazione con docente Sergio Bedessi, svolto e organizzato dal Comune di Busto Arsizio -Comando
Polizia Locale, il 30 aprile 2025, con durata di 4 ore;

e ‘“Lenovita in tema di mercati, fiere e posteggi sparsi, alla luce della Legge 30.12.2023 n. 214", Webinar-corso

per un totale di 2 ore di durata, svolto da UPEL ltalia, il 12/02/2025;

“Il riaccertamento dei residui”, corso online di 1 ora e 55 min. di durata, di “Studio Sigaudo s.r.I."-piattaforma

“TuttoPA”, sequito il 01/02/2025;

“Depositi incontrollati di rifiuti e discariche abusive su aree pubbliche e private", Webinar per un totale di

4 ore di durata, svolto da UPEL ltalia, il 21/01/2025;

“PPP e PEF”, corso online di 2 ore di durata, di “Studio Sigaudo s.r.|."-piattaforma “TuttoPA”,

seguito il 15/01/2025;

“D.Igs 201/22 novita e analisi adempimenti”, corso online di 2 ore di durata, di “Studio Sigaudo s.r.l.”

-piattaforma “TuttoPA”, seguito il 15/01/2025;

“Artt. 186 e 187 C.d.S. — Sanzioni accessorie ed inibitorie”, seminario online organizzato e svolto da ASAPS

il 12/02/2025, di durata di 2 ore;

e  ‘“L’adozione del nuovo Codice di comportamento”, corso online di 2,5 ore di durata, di “Studio Sigaudo s.r.l.”
-piattaforma “TuttoPA”, seguito il 06/01/2025;

e  “C.C.N.L.2019-2021", corso online di 50 minuti di durata, svolto da “Studio Sigaudo s.r.l.”

-piattaforma “TuttoPA”, seguito il 06/01/2025;

e ‘Il piano integrato attivita e organizzazione”, corso online di 1 ora di durata, svolto da “Studio Sigaudo s.r.l.”
-piattaforma “TuttoPA”", seguito il 05/01/2025;

e ‘Il Codice dei contratti pubblici” corso online di 2,15 ore di durata, svolto da “Studio Sigaudo s.r..”
-piattaforma “TuttoPA”", seguito il 04/01/2025;

e “llreclutamento del personale negli enti locali”, corso online di 1 ora di durata, svolto da “Studio Sigaudo s.r.l.”

-piattaforma “TuttoPA”, seguito il 31/12/2024;
e  “Deroghe al codice degli appalti e prevenzione della corruzione nel PNRR e PNC”,
Webinar per un totale di 1,5 ore di durata, svolto da “IFEL Fondazione Anci”, seguito il 12/10/2024;
e “Conflitto di interesse e RUP nei contratti pubblici’, Webinar per un totale di 1,5 ore di durata,
svolto da “IFEL Fondazione Anci”, seguito il 10/10/2024;
e  “Trasparenza e accesso ai contratti pubblici e agli affidamenti PNRR”, Webinar per un totale di 1,5 ore di durata,
svolto da “IFEL Fondazione Anci”, seguito il 06/10/2024;
. “La revisione dei sistemi di misurazione e valutazione delle performance nelle Pubbliche Amministrazioni”,
Webinar di 4 moduli per un totale di sei ore di durata, svolto da “IFEL Fondazione Anci”, terminato il 25/09/2024;
e  Corso di formazione per figura di "Dirigente” di cui al D.Lgs 81/2008 e di cuiall'Accordo Stato Regioni
del 21-12-2011, corso di formazione obbligatoria di 16 ore, svolto da “Qualifica Group Formazione e
Lavoro srl”, terminato il 27-07-2024;
e XVII Convegno Polizia Locale di Olgiate Olona (“Aggiorniamoci”), presso Comune di Olgiate Olona,
31/05/2024, organizzato da INFOPOL, normativa sul C.d.S.,per n. 4 ore frequentate;
e  “Lagestione del Comando di Polizia Locale secondo i principi di Project

Management”, corso formazione-webinar, di 1,5 ore, organizzato da ANCIDigitale spa, svolto il 30/05/2024;
e  “Lacorretta motivazione degli atti amministrativi anche alla luce della piu recente
giurisprudenza’, corso formazione-fad sincrona, di 4 ore, organizzato da UPEL ltalia, svolto il 04/04/2024;
e “lInuovo Codice appalti: le ultime novita”, webcast, corso formazione-
fad sincrona, di 4 ore, organizzato da UPEL Italia, svolto il 18/03/2024;
e  “GDPR e Accountability: come realizzare un sistema di gestione privacy nella PA”, corso formazione-
webcast, di 2 ore, organizzato da UPEL Italia, svolto il 26/02/2024;
e  “GDPR e PA - Corso base: principi, regole, cenni agli adempimenti, responsabilita, sanzioni”,
corso formazione- webinar, di 2 ore, organizzato da UPEL Milano, svolto il 11/02/2024;
e  “GDPR e PA - Corso avanzato: approfondimento dei principali adempimenti”, corso di formazione
- webinar, di ore, organizzato da UPEL Milano, svolto il 18/01/2024;
. “Affidamento in house e affidamento dei servizi locali | * parte - Affidamenti in house”, corso di formazione
- webinar, di 3 ore, organizzato da UPEL Milano, svolto il 13/12/2023;
e “Gestione dei soggetti non collaborativi™-Il Bolawrap € le norme che ne regolamentano I'uso”, corso di
aggiornamento formativo di durata pari a 4 ore, svoltosi a Busto Arsizio il 10/11/2023, organizzato da Comune
di Busto Arsizio e Foxpol;
e  “Trasparenza e accesso civico. Focus su trasparenza in materia contrattuale”, corso di formazione- webinar,
di 2 ore, organizzato da UPEL Milano, svolto il 23/10/2023;
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e “Nuovo Codice dei contratti pubblici- introduttivo”, corso di formazione online sequito il 21/10/2023, relativo
al progetto di formazione ministeriale “Syllabus”;

e “Privacy - Il dpo nelle pa: ruolo, responsabilita, attivita”, corso di formazione- webinar, di 3,5 ore, organizzato
da UPEL Milano, svolto il 20/10/2023;

o “Whistleblowing: obblighi, scadenze e opportunita per enti pubblici e settore privato”, corso di formazione-
webinar on demand, di 2 ore, organizzato da “Digital P.A.”, a cui ho partecipato il 16/10/2023;

e “Nuovo codice degli appalti 2023: le novita principali’, corso di formazione- webinar on demand, di 2 ore,
organizzato da “Digital P.A.”, a cui ho partecipato il 14/10/2023;

e  “Giornata di studio sulla “Riforma Cartabia”, corso di formazione organizzato da Infopol e dal Comune di

Canegrate, svolto il 03/10/2023, per una durata di 6 ore;

e “Anticorruzione Focus reati contro la p.a”, corso di formazione- webinar, di 2 ore, organizzato da UPEL Milano

svolto il 21/09/2023;

o “Legge 241/90: gli aspetti dell'annullamento in autotutela”, corso di formazione- webinar, di 2 ore, organizzato

da UPEL Milano, svolto il 13/07/2023;

e “Seminario sul nuovo codice dei contratti pubblici”, corso di formazione- webinar, di 3,5 ore, organizzato da

UPEL Milano, svolto il 07/07/2023;

e XVI Convegno Polizia Locale di Olgiate Olona (“Aggiorniamoci”), presso Comune di Olgiate Olona,
26/05/2023, organizzato da INFOPOL, per n. 4 ore frequentate;

e “Spettacoli con fuochi d'artificio ed articoli pirotecnici: inquadramento e disciplina”, webinar-corso formazione

di 2 ore, organizzato da UPEL Milano, relatore Saverio Linguanti, svolto il 25/05/2023;

e  “Safety security I parte”, webinar-corso formazione di 2 ore, organizzato da UPEL Milano, relatore Saverio

Linguanti, svolto il 28/04/2023;

e “Safety security I* parte”, webinar-corso formazione di 2 ore, organizzato da UPEL Milano,
relatore Saverio Linguanti, svolto il 21/04/2023;

e ‘“Incontro SCIA FINO A 1000 persone”, webinar-corso formazione di 2 ore, organizzato da UPEL Milano,

relatore Saverio Linguanti, svolto il 14/04/2023;

e “Sicurezza sul lavoro: ruoli e responsabilita nella pubblica amministrazione”, webinar-corso formazione di 2

ore, organizzato da UPEL Milano, il 06/04/2023;

e  “Canale Tematico Gestione Personale P.A. - Ordinamento professionale parte 2", organizzato da UPEL

Milano, relatore Andrea Antelmi, il 15/03/2023;

e “Gliacquisti sotto soglia nel mercato elettronico nazionale”, webinar-corso formazione di 2 ore, organizzato

da UPEL Milano, il 14/03/2023;

e  ‘“Lariscrittura della conferenza dei servizi: dalla legge 340/2000 alla Riforma Madia”, webinar-corso

formazione di 2 ore, organizzato da UPEL Milano, il 16/02/2023;

o  “Notifiche digitali e notifiche a mezzo posta”, webinar-corso formazione di 2 ore, organizzato da UPEL

Milano, il 17/10/2022;

e “Ruoli privacy negli affidamenti degli enti locali”, webinar-corso formazione di 2 ore, organizzato da UPEL

Milano, il 06/10/2022;

e XV Convegno Polizia Locale di Olgiate Olona (“Aggiorniamoci’), presso Comune di Olgiate Olona,

27/05/2022, organizzato da INFOPOL, per n. 4 ore frequentate;

e “Dal riaccertamento al rendiconto: istruttoria, atti prodromici e determinazione del risultato di amministrazione”

webinar-corso formazione di 2 ore, organizzato da UPEL Milano, il 14/03/2022;

. “Novita Legge Bilancio 2022”, webinar-corso formazione di 2 ore, organizzato da UPEL Milano, il 24/01/2022;

e ‘Il piano triennale ptpc 2021/2023 con laboratorio”, webinar-corso formazione di 2 ore, organizzato da UPEL
Milano,il 11/01/2022;

e “Workshop operativo -gestione del personale nella p.a.”, webinar di 2 ore, organizzato da UPEL Milano,
i103/12/2021;

e  ‘“Giornata di studio della Polizia Locale-La segnaletica stradale, la segnaletica di cantiere stradale,
gestione grandi eventi”, giornata di studio organizzata dal Comune di Inveruno, ivi svoltasi il 11/10/2021, per n. 4
ore;

e  “Occupazione del suolo pubblico: aspetti gestionali del suap e controllo della polizia municipale nell'ambito
del federalismo fiscale Canone Unico Patrimoniale dal 1° gennaio 2021”, webinar di 4 ore, svoltosi il 16/04/2021,
organizzato da Infopol;

e  Corso di formazione in materia di sicurezza sul lavoro, durata 12 ore, svoltosi a Cuggiono il 22/07/2020,
organizzato da Bellero S.r.l.;

e ‘“Leultime novita in materia di commercio: 'inapplicabilita’ della direttiva bolkestein, nuove regole regionali
sull’ attivita funebre. modifica al noleggio con conducente con autovettura”, corso di formazione di 4,15 ore,
organizzato da “Progetto Sofis”, in Saronno, il 10/04/2019, relatore Maurilio Zocchi;

e  “SCIA-SCIA unica SCIA condizionata — comunicazione:ricevimento gestione e controllo’relatore Dr. Saverio
Linguanti, organizzato dal Comune di Saronno, ivi svoltosi il giorno 22 marzo 2017, per ore totali frequentate: 5;

. “La disciplina, l'istruttoria ed i controlli su sagre, manifestazioni, spettacoli ed intrattenimenti”, svolto il

15.02.2017, organizzato dal Comune di Saronno-"Progetto Sofis”, relatore Maurizlio Zocchi, per ore totali
frequentate: 4;

e “Undicesimo Convegno gratuito della Polizia Locale: AGGIORNIAMOCI", organizzato da “Infopol” e dal
Comune di Olgiate Olona , svolto il giorno 27.05.2016, per ore totali frequentate: 4;

= “Decimo Convegno gratuito della Polizia Locale: AGGIORNIAMOCI", nell’'ambito del quale, in particolare: “
La centralizzazione degli acquisti di beni, servizi e lavori per i Comuni non capoluogo di provincia”,
organizzato da‘Infopol” e dal Comune di Olgiate Olona , svolto il giorno 29.05.2015, per ore totali frequentate: 4;

= “Convegno regionale di Polizia Municipale”, organizzato dal Comune di Arona, svolto il giorno 30.04.2015,
per ore totali frequentate: 7;

= “Polizia Locale e gestione finanziaria”, organizzato da “UPEL" e dal Comune di Varese, svolto il giomno
16.03.2015, per ore totali frequentate: 4;



= “Convegno in materia di armonizzazione del Bilancio”, organizzato da “UPEL”, svolto presso sede della
Provincia, in Verbania, il giorno 24.02.2015, per ore totali frequentate: 4;

®  “Lacontraffazione e la tutela del Made in Italy”, organizzato da “Foxpol” e dal Comune di Lissone, svolto il

giorno 28.10.2014, per ore totali frequentate: 4;"

= “Novita in materia di spaccio e detenzione sostanze stupefacenti”, organizzato da “Foxpol”, svolto presso
sede del “Collegio delle Universita milanesi”, in Milano, il giorno 19.06.2014, per ore totali frequentate: 4;

= “Performance, AVCPass, il giudizio di opposizione, archiviazione e annullamento violazioni al CDS, atti e
deleghe di pg”, organizzato da“Infopol” e dal Comune di Olgiate Olona , svolto il giorno 30.05.2014, per ore totali
frequentate: 4;

= “Convegno legalita: la normativa anticorruzione, il nuovo codice comportamentale e I'attivita investigativa nei
reati propri dell'operatore di polizia locale”, organizzato da “Foxpol” e dal Comune di Varese, svolto il giorno
13.05.2014, per ore totali frequentate: 4;

. “Ultimissima versione della corretta lettura del CDS secondo i giudici della Suprema Corte di Cassazione”,
organizzato da “Infopol " e dal Comune di Rho, svolto il giorno 29.04.2014, per ore totali frequentate: 7,5;

= “llcommercio e la polizia amministrativa: le ultime novita in Regione Lombardia”, organizzato dal Comune
di Olgiate Olona (VA), svolto il giorno 02.04.2014, per ore totali frequentate: 4,5;

. “La lettura dell'art. 186 CDS alla luce dell'ultima giurisprudenza della Suprema Corte di Cassazione —

L'autotrasporto di merci pericolose”, organizzato da “Infopol” e dal Comune di Olgiate Olona (VA), svolto il
31.05.2013, per ore totali frequentate: 7,5;

. “CONSIP e Mercato Elettronico della P.A.:strumenti obblighi ed opportunita, corso con esercitazioni pratiche
per I'utilizzo della piattaforma”, organizzato da “Caldarini & Associati” e dal Comune di Cerro Maggiore (MI),
svolto il giorno 16.05.2013, per ore totali frequentate: 7;

= “Giornata di studio sulle novita in materia di Polizia Amministrativa e somministrazione complementare”,
organizzato dal Comune di Varese, svolto il giorno 22.04.2013, per ore totali frequentate: 4;

= “Riscossione coattiva delle sanzioni amministrative nell'era post-Equitalia.Dal ruolo all'ingiunzione fiscale”,
organizzato da “Infopol” e dal Comune di Canegrate (MI), svolto il giorno 15.03.2013, per ore totali
frequentate: 4;

. “Seminario specialistico:Le attivita investigative in materia di rifiuti’, organizzato da “Eupolis Lombardia-
Accademia per la Polizia Locale”, svolto il giorno 18.10.2012, per ore totali frequentate: 7;

= “Settimo Convegno gratuito della Polizia Locale: AGGIORNIAMOCI", organizzato da “Infopol ” e dal Comune
di Olgiate Olona (VA), svolto il giorno 25.05.2012, per ore totali frequentate: 4 ;

= “Congresso formativo: Approfondimenti di merito per I'attivita della Polizia Locale”, organizzato dal Comune
di Varese, svolto il giorno 14.05.2012, per ore totali frequentate: 4;

= “Corso monotematico sulla Legge regionale Lombardia n. 3 del 27 febbraio 2012", organizzato dal Comune
di Casorate Sempione (VA), svolto il giorno 16.04.2012, per ore totali frequentate: 2;

. “Seminario specialistico:Compiti e poteri degli enti proprietari delle strade”, organizzato da “Eupolis
Lombardia-Accademia per la Polizia Locale”, svolto a Milano il giorno 01.02.2011, per ore totali frequentate: 7;

= “Disciplina dei cantieri stradali: normativa e controlli operativi”, organizzato da “Foxpol” e dal Comune di
Monza, svolto il giorno 26.11.2009, per ore totali frequentate: 7;

= “Convegno in materia di Prevenzione e sicurezza’, organizzato dal Comune di Casatenovo (MB), svolto il
giorno 22.04.2009, per ore totali frequentate: 5;

= “Seminario di aggiornamento “Speciale Codice della Strada”, organizzato da “I.R.E.F. Lombardia” e dal
Comune di Legnano, svolto nei giorni dal 21.09.2007 al 19.10.2007, per giorni totali di presenza 4, pari a
ore totali frequentate: 9;

. “Giornate di studio per agenti di p.g.”, organizzato dalla “Unione fra i comuni di Lonate Pozzolo e Ferno”,
svolto a Ferno (VA), nei giorni 12,19 e 26 ottobre 2006, nonché 9 novembre e 1 dicembre 20086, per giomni totali
di presenza 5, pari a ore totali frequentate: 15;

= “Corso base di tecniche operative di Polizia”, organizzato da “.R.E.F. Lombardia” e dal Comune di Busto
Arsizio, svolto nei giomi 6, 7, 8 e 9 febbraio 2006, per giomi totali di presenza 4, pari a ore totali frequentate: 16;

. “Corso di aggiornamento sulla normativa della circolazione stradale”, organizzato da "I.R.E.F. Lombardia” e
dal Comune di Gallarate, svolto nei giorni dal 09.02.2004 al 23.02.2004, per giorni totali di presenza 7, pari
aore totali frequentate: 21;

. “Seminario di aggiornamento sulle modifiche al codice della strada”, organizzato da “.R.E.F. Lombardia” e
dal Comune di Legnano, svolto nei giorni dal 26.05.2003 al 27.05.2003, per giorni totali di presenza 2, pari a ore
totali frequentate: 6;

. “Corso di aggiornamento sulla normativa della circolazione stradale”, organizzato da “I.R.E.F. Lombardia”
e dal Comune di Busto Arsizio, svolto nei giorni dal 01.03.2002 al 11.03.2002, per giorni totali di presenza 4,
pari a ore totali frequentate: 21.

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI Nel contesto dellattivita lavorativa sin qui svolta nella Pubblica Amministrazione ho

Acquisite nel corso della vita e della acquisito buone competenze nei vari ambiti professionali riferiti alle attivita istituzionali
carriera ma non necessariamente dei vari enti locali di appartenenza e alle attivita di competenza della Polizia Locale. In
riconosciute da certificati e diplomi particolare, nelle varie esperienze lavorative come responsabile-Comandante della
ufficiali. Polizia Locale, ha provveduto, fra gli altri, in qualita di responsabile del procedimento,

alla predisposizione degli atti relativi alla approvazione e adozione del Piano di
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* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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Emergenza Comunale di Protezione Civile nei comuni di Malnate, Cuggiono e Uboldo
(un aggiornamento del Piano di emergenza nel Comune di Cuggiono, nell'anno 2023,
due aggiornamenti al piano de quo nel Comune di Uboldo, da ultimo nellanno 2017, ed
un aggiornamento del Piano di emergenza del Comune di Malnate, nellanno 2024).
Anche nella attuale esperienza lavorativa presso il Comune di Malnate sono incaricato di
supportare il Gruppo comunale di Protezione Civile nelle attivita-compiti istituzionali
(eseguito nello scorso anno, nel mese di luglio, un intervento di emergenza alluvionale di
protezione civile, con predisposizione ed emissione di relative ordinanze sindacali ex
D.Lgs 1/2018). Nel Comune di Villasanta ho provveduto alla stesura-predisposizione
degli atti (tramite supporto di tecnici-professionisti incaricati in possesso dei prescriti
requisiti professionali di legge) relativi alla successiva approvazione-adozione di due
“Piani urbani del traffico” di cui allart. 36 del Codice della Strada; nei vari enti di
appartenenza, incluso l'attuale, mi sono sempre occupato della predisposizione-
emissione delle ordinanze viabilistiche e di tutte le attivita connesse alla manutenzione
della segnaletica stradale e impianti semaforici sul territorio comunale (incluse procedure
di appalto). Ho inoltro predisposto come responsabile del procedimento diversi
regolamenti comunale nelle materie di competenza (es., regolamenti di polizia urbana,
regolamenti-piani pubblicitari, regolamenti in materia di videosorveglianza comunale,
ecc.). Nel corso degli anni ho provveduto, come responsabile del procedimento, alla
predisposizione degli atti relativi alla presentazione di diversi progetti di sicurezza
urbana, finanziati dallo Stato o da Regione Lombardia, sia riferiti ad acquisti di
attrezzature, strumenti o veicoli per la polizia locale, sia allimplementazione dei sistemi
di videosorveglianza comunale (da ultimo, nel Comune di Cuggiono, presentazione di un
progetto di realizzazione di varchi di controllo targhe finanziato dallo Stato ai sensi del
D.L. 14/2017, attualmente nell'attuale ente di appartenenza vi & in corso un
procedimento di implementazione del sistema di videosorveglianza comunale connesso
alla avvenuta presentazione di un cofinanziamento regionale). Acquisite nel corso degli
anni buone conoscenze giuridiche e amministrative nel settore degli appalti pubblici.

In relazione alle attivita di ufficiale di polizia giudiziaria mi occupo da anni della
predisposizione e invio delle relative informative di reato alla A.G. e attivita di indagine
connesse; segnalo inoltre. che nello scorso anno, nel Comune di Malnate, unitamente ad
altro personale del Comando P.L., procedevo ad un arresto di una cittadina italiana, per
avvenuto tentativo di furto in abitazione nei confronti di una persona anziana.
Recentemente, nel corrente anno 2025, ho organizzato, anche su impulso della A.C.,
due incontri di prevenzione delle truffe contro le persone anziane.

Italiano
Inglese

[ Livello scolastico ]
[ Livello scolastico ]
[ Livello scolastico ]

Le esperienze lavorative e formative vissute hanno sin qui permesso di sviluppare adeguate
capacita nel “lavoro di gruppo, in “team” (anche in termini di “leadership”), riferite alla
necessaria condivisione delle attivita di istituto con i colleghi di lavoro dellufficio di
appartenenza con i colleghi degli altri settori-uffici comunali. Il sottoscritto ha sempre
cercato di attivare relazioni lavorative-istituzionali con gli Amministratori comunali e con
I'utenza, improntate sul massimo rispetto dei ruoli e delle funzioni.

Buone capacita organizzative e di coordinamento maturate negli anni nelle varie posizioni
apicali alle quali il sottoscritto & stato preposto. Nel corso della propria esperienza
professionale, il sottoscritto ha cercato di sviluppare adeguate capacita di partecipazione
proattiva nelle dinamiche di “team working”, anche al fine del raggiungimento degli obiettivi
specifici assegnati dagli enti comunali di appartenenza e cercando di sviluppare buona
attitudine alla individuazione e risoluzione dei vari problemi, anche individuando, nei casi
richiesti, soluzioni condivise implicanti il contributo delle diverse personalita.



CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E

COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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Capacita di buon utilizzo dei principali applicativi informatici e delle strumentazioni
connesse allo svolgimento della propria attivita lavorativa, tra cui i programmi informatici
riferiti al “pacchetto Microsoft Office” e i programmi di gestione della posta elettronica e dei
browser-web. Buone conoscenze nell'uso degli applicativi delle piattaforme informatiche
“Halley’, “Datagraph”, “Smart Desktop”, di Gruppo Finmatica, “Gismaster’,
“Impresaiungiorno”, programma “Concilia Maggioli”, programma gestione verbali C.d.S.
“CONNECT", piattaforme di e.procurement (“SINTEL”- “AcquistinretePA” di CONSIP, ecc.),
oltre che degli applicativi informatici per I'utilizzo “portale ndr” , portale “SIVES” e “SANA”.
Capacita di utilizzo inoltre, delle principali strumentazioni in uso ai Comandi di Polizia
Locale (es., etilometro, autovelox, dispositivi di verifica del rispetto della normativa in
materia di autotrasporto professionale ecc. ).

Nel corso degli anni, il sottoscritto ha partecipato ad alcune Commissioni di concorso, come
Presidente o come membro esterno delle stesse, da ultimo:

- nellanno 2025, mese di febbraio, membro esterno esperto di Commissione, per un
concorso per assunzione di Agenti di Polizia Locale per il Comune di Caronno Pertusella,

- nell'anno 2024, presidente di Commissione per concorso per assunzione di 1 Agente di
Polizia Locale per il Comune di Malnate e presidente di Commissione presso il medesimo
ente per assunzione di analoga figura professionale con procedura di mobilita, membro
esterno esperto di Commissione, per un concorso per assunzione di Agenti di Polizia
Locale per il Comune di Caronno Pertusella e analogo incarico, per un altro concorso per
assunzione di 1 ufficiale di Polizia Locale per il medesimo comune,

- nellanno 2023, in qualita di Presidente di Commissione per un bando di mobilita per 1
Agente di Polizia Locale, per il Comune di Cuggiono,

- nellanno 2022, in altri due analoghi concorsi per di Agenti di Polizia Locale (Comuni di
Caronno Pertusella e Comune di Inveruno), sempre come membro esterno esperto di
Commissione,

- nellanno 2021, in una selezione di mobilita per Ufficiale di Polizia Locale per il Comune di
Vittuone, sempre come membro esterno esperto di Commissione.

Nel corso dellanno 2021 il sottoscritto € risultato idoneo in un concorso pubblico per 1
posto dirigente Polizia Locale, bandito dal Comune di Seveso (4° classificato in graduatoria
finale di merito). Nel mese di marzo dell’anno 2023 il sottoscritto & risultato idoneo in un
analogo concorso pubblico per 1 posto dirigente Polizia Locale, bandito dal Comune di
Busto Arsizio (4° classificato in graduatoria finale di merito). Nel’ambito dell'esperienza
lavorativa privata, conseguimento nel’anno 1996 del “patentino di conduzione impianti
termici di 2° grado”.

Patente categoria “B” conseguita nel’anno 1988, valida come patente categoria “AB” e

corrispondente patente di servizio (in corso di aggiornamento documentale).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 integrato e
modificato dal D.Lgs. 101/2018 e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Malnate, 31-07-2025

Dott. Alfonso Michele MUNARO

Firmato digitalmente, la firma autografa € sostituita con I'indicazione a stampa del nominativo
del soggetto responsabile, ai sensi del D.Lgs.82/2005 e del D.Lgs 39/1993



